Zatacznik do Zarzadzenia Nr 5/2018
Dyrektora CKUiODiDZ w Stalowej Woli
z dnia 15 maja 2018r.

REGULAMIN REKRUTACJI

DO SZKOE DLA DOROSELYCH I NA KWALIFIKACYJNE KURSY ZAWODOWE
W CENTRUM KSZTALCENIA USTAWICZNEGO I OSRODKU DOKSZTAECANIA

I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO W STALOWEJ WOLI
NA ROK SZKOLNY 2018/2019

§1

Regulamin sporzadzono w oparciu o:

1.

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2018r.,
poz. 996 z pézniejszymi zmianami).

Ustawe z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oSwiatowe
(Dz. U. z 2017r., poz. 60 z p6zniejszymi zmianami).

Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oSwiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2017r.,
poz. 2198 z pézniejszymi zmianami).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017r. w sprawie
ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2017r., poz. 1632).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 marca 2017r. w sprawie
przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego na
lata szkolne 2017/2018 — 2019/2020 do trzyletniego liceum ogdlnoksztatcacego,
czteroletniego technikum i branzowej szkoty I stopnia, dla kandydatéw bedacych
absolwentami dotychczasowego gimnazjum (Dz. U. z 2017r., poz. 586).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 sierpnia 2017r. w sprawie
przypadkéw, w ktérych do publicznej lub niepublicznej szkoty dla dorostych mozna
przyja¢ osobe, ktéra ukonczyta 16 albo 15 lat, oraz przypadkéw, w ktérych osoba,
ktéra ukonczyta osmioletnig szkol¢ podstawowa, moze spelnia¢ obowigzek nauki
przez uczeszczanie na kwalifikacyjny kurs zawodowy (Dz. U. z 2017r., poz. 1562).
Ustawe z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz. U. z 2017r., poz. 1065 z pézniejszymi zmianami)

Zarzadzenie Nr 1/2018 Podkarpackiego Kuratora Oswiaty z dnia 30 stycznia 2018r.

Podkarpackiego Kuratora Oswiaty w sprawie okreslenia termindw przeprowadzania



0.

postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetlniajagcego, w tym terminy
sktadania dokumentéw do publicznych szkét podstawowych dla dorostych, klas I
publicznych szkét ponadgimnazjalnych, klasy I publicznej szkoty ponadpodstawowej,
o ktérej mowa w art. 18 ust. 1 pkt 2 lit. ¢ ustawy — Prawo o$wiatowe, i na semestr
pierwszy klas I publicznych szkét policealnych, na rok szkolny 2018/2019
w wojewddztwie podkarpackim.

Statut Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Stalowej Woli.

§2

Centrum Ksztatcenia Ustawicznego 1 Osrodek Doksztalcania i Doskonalenia Zawodowego

w Stalowej Woli w roku szkolnym 2016/2017 prowadzi nabdr do nastgpujacych typow szkot

i na kwalifikacyjne kursy zawodowe:

1.

Szkota Podstawowa dla Dorostych — klasa 71 8,

2. Gimnazjum dla Dorostych — klasa 3,
3.
4

. Szkota Policealna dla Dorostych w zawodach:

Liceum Ogdlnoksztatcace dla Dorostych,

a) Technik ustug kosmetycznych,
b) Florysta,
¢) Technik bezpieczenstwa i higieny pracy,
d) Technik rachunkowosci,
e) Technik administracji,
Kwalifikacyjne kursy zawodowe:
a) A.18. Prowadzenie sprzedazy
b) AU.21. Wykonywanie zabiegdéw fryzjerskich,
¢) A.23. Projektowanie fryzur,
d) A.35. Planowanie i prowadzenie dziatalnosci w organizacji,
e) A.36. Prowadzenie rachunkowosci,
f) A.65. Rozliczanie wynagrodzen i danin publicznych,
g) A.68. Obstuga klienta w jednostkach administracji,
h) R.26. Wykonywanie kompozycji florystycznych,
1) TG.04. Produkcja wyrobéw cukierniczych,
J) TG.07. Sporzadzanie potraw i napojow,
k) T.09. Wykonywanie ustug kelnerskich,

1) T.15. Organizacja zywienia i ustug gastronomicznych.



b)
c)
d)

§3

. Do Szkoty Podstawowej dla Dorostych przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy:

ukonczyli lub ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym sg przyjmowani do

szkoty, oraz:

ukonczyli szeScioletnig szkole podstawowa albo klas¢ szdsta lub siddma osmioletniej

szkoty podstawowe;j

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa

w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria I grupy

o jednakowej wartosci:

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,

samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkola nadal dysponuje

wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage

kolejnos¢ zgtoszen.

Do Szkoty Podstawowej dla Dorostych przyjmuje si¢ osoby niepetnoletnie, ktdre

ukonczyly szescioletnig szkol¢ podstawowa albo klase szdsta lub siddmg o$smioletnie;j

szkoty podstawowej oraz:

a) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyty 15
lat 1 sg uczestnikiem Ochotniczych Hufcow Pracy, jezeli maja opdznienie
w cyklu ksztalcenia 1 nie rokuja ukonczenia szkoly podstawowej dla dzieci
i mlodziezy albo maja uwarunkowania psychofizyczne lub trudng sytuacje
zyciowg ograniczajgcg mozliwos$¢ nauki w szkole,
b) najpézniej w dniu rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczytly

16 lat, jezeli majg op6znienie w cyklu ksztalcenia i1 nie rokujg ukonczenia szkoty
podstawowej dla dzieci i mlodziezy,

c) ukonczyly 15 lat, jezeli przebywaja w zaktadzie karnym lub areszcie Sledczym.



5.

b)

c)
d)

a)
b)

d)
€)

W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa
w ust. 4, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;

niepetnosprawnos¢ kandydata;

niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata pieczg zastepcza.

W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkola nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage
kolejnos¢ zgloszen.

Kandydaci petnoletni ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoty podstawowej dla dorostych
wraz z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nast¢pujace dokumenty:

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i/lub §wiadectwa promocyine,

Dokument tozsamosci (do wgladu),

2 fotografie,

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe (o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
orzeczenie o niepelnosprawnos$ci: kandydata, dziecka kandydata, osoby bliskiej nad
ktéra kandydat sprawuje opieke, oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
przez kandydata).

Kandydaci niepelnoletni ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkolty podstawowej dla dorostych
wraz z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nast¢pujace dokumenty:

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i/lub §wiadectwa promocyine,

Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej w sprawie przyjecia do szkoty dla
dorostych,

Oswiadczenie rodzicéw/ opiekunéw prawnych,

Akt urodzenia (do wgladu),

2 fotografie,

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe: (o§wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

orzeczenie o niepetnosprawnosci: kandydata, rodzicow kandydata, rodzenstwa



b)
c)
d)

kandydata, o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie,
oswiadczenie o objeciu kandydata piecza zastepcza).

Postgpowanie rekrutacyjne do szkoty podstawowej dla dorostych przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora placéwki. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy
w szczegollnosci:

ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i1 podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatoéw zakwalifikowanych i1 kandydatéw niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postegpowania rekrutacyjnego szkola podstawowa dla
dorostych nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor placowki przeprowadza

postepowanie uzupetniajace.

§4
Do Gimnazjum dla Dorostych przyjmuje si¢ kandydatéw, ktérzy:
ukonczyli lub ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym sg przyjmowani do
szkoty, oraz:
ukonczyli szeScioletnig szkole podstawowa albo klas¢ szdsta lub sibdma osmioletniej
szkoty podstawowej oraz klase pierwsza lub drugg gimnazjum.
W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa
w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:
wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,
niepetnosprawnos¢ kandydata,
niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,
niepetnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktérag kandydat sprawuje opieke,
samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.
W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkola nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage

kolejnos¢ zgtoszen.



4.

5.

b)
c)
d)

Do Gimnazjum dla Dorostych przyjmuje si¢ osoby niepelnoletnie, ktére ukonczyty
szescioletnig szkole podstawowa albo klas¢ szdsta lub siddma osmioletniej szkoty
podstawowej i klase pierwsza lub druga gimnazjum oraz:
a) najpdzniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ukonczyty 15
lat i sg uczestnikiem Ochotniczych Hufcéw Pracy, jezeli maja opdznienie
w cyklu ksztalcenia i nie rokuja ukonczenia gimnazjum dla dzieci 1 miodziezy
albo maja uwarunkowania psychofizyczne lub trudng sytuacje zyciowa
ograniczajacg mozliwos¢ nauki w szkole,
b) najpézniej w dniu rozpoczgcia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczytly
16 lat, jezeli maja op6znienie w cyklu ksztalcenia i nie rokujg ukonczenia
gimnazjum dla dzieci i mtodziezy,
c) ukonczyly 15 lat, jezeli przebywajg w zaktadzie karnym lub areszcie $ledczym.
W przypadku wigkszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa
w ust. 4, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:
wielodzietnos$¢ rodziny kandydata;
niepetnosprawnos¢ kandydata;
niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;
niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata;
niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;
samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
objecie kandydata pieczg zastepcza.
W przypadku réwnorzgdnych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkola nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage
kolejnos¢ zgtoszen.
Kandydaci petnoletni ubiegajacy si¢ o przyjecie do gimnazjum dla dorostych wraz
z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nastgpujace dokumenty:
Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i/lub $wiadectwa promocyjne,
Dokument tozsamosci (do wgladu),
2 fotografie,
Opcjonalnie dokumenty dodatkowe (o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,

orzeczenie o niepelnosprawnos$ci: kandydata, dziecka kandydata, osoby bliskiej nad



b)

c)
d)

d)

€)

b)

ktérag kandydat sprawuje opieke, o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka
przez kandydata).

Kandydaci niepetnoletni ubiegajacy si¢ o przyjecie do gimnazjum dla dorostych wraz
z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nastgpujace dokumenty:

Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i/lub $wiadectwa promocyjne,

Opinia poradni psychologiczno — pedagogiczne] w sprawie przyjecia do szkoty dla
dorostych,

Oswiadczenie rodzicéw/ opiekunéw prawnych,

Akt urodzenia (do wgladu),

2 fotografie,

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe: (o§wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
orzeczenie o niepetnosprawnosci: kandydata, rodzicow kandydata, rodzenstwa
kandydata, o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu kandydata w rodzinie,
oswiadczenie o objeciu kandydata piecza zastepcza).

Postgpowanie rekrutacyjne do gimnazjum dla dorostych przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora placéwki. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy
w szczegollnosci:

ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i1 podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i1 kandydatéw niezakwalifikowanych,

ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego gimnazjum dla dorostych nadal
dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor placéwki przeprowadza postepowanie

uzupetniajace.

§5
Do Liceum Ogolnoksztalcacego dla Dorostych przyjmuje si¢ kandydatow, ktérzy
ukonczyli zasadniczg szkol¢ zawodowa, gimnazjum lub o$mioletnig szkot¢ podstawowg
oraz:
ukonczyli lub ukonczg 18 lat w roku kalendarzowym, w ktérym sg przyjmowani do
szkoty,
najpézniej w dniu rozpoczecia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczyli 16 lat,

jezeli osoby te maja op6znienie w cyklu ksztatcenia zwigzane z sytuacjg zyciowg lub



b)

c)
d)

a)
b)

d)
€)

g)

a)
b)

c)

zdrowotng uniemozliwiajacg lub znacznie utrudniajacg podjecie lub kontynuowanie
nauki w szkole ponadgimnazjalnej dla mtodziezy,

ukonczyli 15 lat, jezeli osoby te przebywaja w zakladzie karnym lub areszcie sledczym.
Kandydatéw, ktérzy posiadajg swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowe;,
mozna przyjac¢ do klasy drugiej liceum ogdlnoksztatcacego dla dorostych.

W przypadku wiekszej liczby kandydatow spelniajacych warunki, o ktérych mowa w ust.
1 litera a, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sga brane pod uwage lacznie, nastepujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepelnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepelnosprawnos$¢ innej osoby bliskiej, nad ktérg kandydat sprawuje opieke,

samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw speilniajacych warunki, o ktérych mowa
w ust. 1 litera b i ¢, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria
I grupy o jednakowej wartosci:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata;

niepetnosprawno$¢ kandydata;

niepetnosprawnosc¢ jednego z rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

objecie kandydata pieczg zastepcza.

W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dana szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage
kolejnos¢ zgtoszen.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do liceum ogdélnoksztatcagcego dla dorostych wraz
z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nast¢pujace dokumenty:

Swiadectwo ukonczenia szkoty (8-letnia SP, gimnazjum, ZSZ),

Dokument tozsamosci (do wgladu),

2 fotografie,



d)

a)

b)

c)

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe dla kandydatéw pelnoletnich (o$wiadczenie
o wielodzietnosci rodziny kandydata, orzeczenie o niepelnosprawnosci: kandydata,
dziecka kandydata, osoby bliskiej nad ktérg kandydat sprawuje opieke, oSwiadczenie
o samotnym wychowywaniu dziecka przez kandydata).

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe dla kandydatéw niepetnoletnich (o$wiadczenie
o wielodzietnosci rodziny kandydata, orzeczenie o niepelnosprawnosci: kandydata,
rodzicéw kandydata, rodzenstwa kandydata, o§wiadczenie o samotnym wychowywaniu
kandydata w rodzinie, o$wiadczenie o objeciu kandydata piecza zastepcza).

Postepowanie rekrutacyjne do liceum ogdlnoksztalcacego dla dorostych przeprowadza
komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora placéwki. Do zadan komisji
rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

ustalenie wynikOw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych 1 kandydatow
nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego liceum ogdlnoksztalcace dla
dorostych nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor placowki przeprowadza

postepowanie uzupeltniajace.

§6

. Do Szkoly Policealnej dla Dorostych przyjmuje si¢ petnoletnich kandydatéw, ktérzy:

posiadaja wyksztalcenie $rednie oraz zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spelniajacych warunki, o ktérych mowa
w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w szkole na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego sa brane pod uwage lacznie, nastepujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:

wielodzietnos$¢ rodziny kandydata,

niepelnosprawno$¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérag kandydat sprawuje opieke,

samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.



3. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego jest brana pod uwage
kolejnos¢ zgtoszen.

4. Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoly policealnej dla dorostych wraz
z wnioskiem o przyjecie do szkoty sktadajg nast¢pujace dokumenty:

a) Swiadectwo ukonczenia szkoty éredniej,

b) Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztalcenia w wybranym zawodzie,

¢) Dokument tozsamosci (do wgladu),

d) 2 fotografie,

e) Opcjonalnie dokumenty dodatkowe (o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
orzeczenie o niepetnosprawnosci: kandydata, dziecka kandydata, osoby bliskiej nad ktérg
kandydat sprawuje opieke, o$Swiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka przez
kandydata).

5. Postepowanie rekrutacyjne do szkoly policealnej dla dorostych przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotlana przez dyrektora placéwki. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy
w szczegOlnosci:

a) ustalenie wynikéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatéw niezakwalifikowanych,

b) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych,

c) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota policealna dla dorostych
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor placéwki przeprowadza postepowanie

uzupelniajace.

§7
1. Na kwalifikacyjne kursy zawodowe przyjmuje si¢ pelnoletnich kandydatéw, ktérzy
posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych.
la. Na kwalifikacyjny kurs zawodowy w ramach realizacji obowigzku nauki mozna przyjac
kandydata niepetnoletniego, ktory ukonczyt gimnazjum oraz:
a) ma opdznienie w cyklu ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowg lub zdrowotng

uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajgca podjecie lub kontynuowanie nauki w szkole



b)

a)
b)

d)
e)

b)

c)
d)

ponadgimnazjalnej dla mtodziezy albo uniemozliwiajgcg lub znacznie utrudniajaca
realizowanie, zgodnie =z przepisami w sprawie przygotowania zawodowego
mtodocianych i1 ich wynagradzania, przygotowania zawodowego u pracodawcy lub
przebywa w zakladzie karnym, areszcie Sledczym, zaktadzie poprawczym lub schronisku
dla nieletnich.

W przypadku wigkszej liczby kandydatéw spelniajacych warunek, o ktérym mowa
w ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w osrodku, na dany kwalifikacyjny kurs zawodowy,
na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatéw, ktérzy nie
posiadaja zadnych kwalifikacji zawodowych.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow speiniajacych warunek, o ktérym mowa
w ust. 2, niz liczba wolnych miejsc na danym kwalifikacyjnym kursie zawodowym lub
jezeli placowka nadal dysponuje wolnymi miejscami na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage lacznie, nast¢pujace ustawowe kryteria I grupy
o jednakowej wartosci:

wielodzietnos¢ rodziny kandydata,

niepetnosprawnos¢ kandydata,

niepetnosprawnos¢ dziecka kandydata,

niepetnosprawnos¢ innej osoby bliskiej, nad ktérag kandydat sprawuje opieke,

samotne wychowywanie dziecka przez kandydata.

W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na drugim etapie post¢gpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu osrodek nadal dysponuje wolnymi
miejscami na dany kwalifikacyjny kurs zawodowy, na trzecim etapie postgpowania
rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow wedtug kolejnosci zgloszen.

Kandydaci ubiegajacy si¢ o przyjecie na kwalifikacyjny kurs zawodowy wraz
z wnioskiem o przyjecie do placowki sktadajg nastgpujace dokumenty:

Zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan do ksztatcenia w zawodzie,
Oswiadczenie o nieposiadaniu zadnych kwalifikacji zawodowych,

Swiadectwo ukonczenia szkoty (8-letnia SP, gimnazjum, ZSZ, szkota $rednia)

Dokument tozsamosci lub akt urodzenia (do wgladu),

Opcjonalnie dokumenty dodatkowe (o$wiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata,
orzeczenie o niepelnosprawnosci: kandydata, dziecka kandydata, osoby bliskiej nad ktérg
kandydat sprawuje opiekg, oSwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka przez

kandydata).



6.

a)

b)

c)

Postepowanie rekrutacyjne na kwalifikacyjny kurs zawodowy przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora placoéwki. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy
w szczegllnosci:

ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéow przyjetych
1 kandydatéw nieprzyjetych,

sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego osrodek nadal dysponuje
wolnymi miejscami na kwalifikacyjnych kursach zawodowych, dyrektor placoéwki

przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

§8
Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do szkét dla
dorostych:
Termin w Termin w
Lp. Rodzaj czynnosci postepowaniu postgpowaniu
rekrutacyjnym uzupelniajacym
1 2 3 4

L. ZYozenie wniosku o przyjecie do

szkoty dla dorostych wraz z 01.06 —26.06.2018r. do 31.07.2018r.

dokumentami potwierdzajacymi

spetnianie przez kandydata warunkéw lub

kryteriéw branych pod uwage w postgpowaniu | 05 -23.11.2018r." do 04.01.2019r."
rekrutacyjnym

Weryfikacja przez komisje

rekrutacyjna wnioskéw o przyjecie do szkoty
dla dorostych i dokumentéw potwierdzajacych
spetnianie przez kandydata warunkéw lub

do 28.06.2018r. 1-03.08.2018r.

kryteriéw branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji rekrutacyjne; do 27.11.2018r.' 7 -08.01.2019r."
czynnosci, o ktérych mowa w art. 20t ust. 7
ustawy lub w art. 150 ust. 7 ustawy

Podanie do publicznej wiadomosci

przez komisje rekrutacyjna listy 12.07.2018r. 20.08.2018r.

kandydatéw zakwalifikowanych

1 1
i kandydatéw niezakwalifikowanych 12.12.2018r. 23.01.2019r.




w pierwszym powszednim dniu lutego

4. Potwierdzenie przez kandydata albo
rodzica kandydata niepetnoletniego
woli przyjecia w postaci przedlozenia
odpowiednio:
e oryginatu §wiadectwa szkolnego
promocyjnego do klasy siédmej lub
6smej o$mioletniej szkoty do 19.07.2018r. do 24.08.2018r.
podstawowej albo Swiadectwa
ukonczenia sze$cioletniej szkoty
podstawowej, w przypadku ubiegania
si¢ o przyjecie do gimnazjum dla
dorostych
e oryginatu §wiadectwa ukonczenia
gimnazjum, o$mioletniej szkoty
podstawowej lub zasadniczej szkoty
zawodowej, w przypadku ubiegania
sie o przyjecie do liceum
ogolnoksztalcacego dla dorostych
° oryginatu swiadectwa do 18.12.2018r.) | do 25.01.2019r.!
potwierdzajacego posiadanie
wyksztatcenia Sredniego, w przypadku
ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty
policealnej dla dorostych,
o ile nie zostaty one ztozone wraz
z wnioskiem o przyjecie do szkoty
dla dorostych
3. Podanie do publicznej wiadomosci 20.07.2018r. 27.08.2018r.
przez komisj¢ rekrutacyjng listy do godz. 10.00 do godz. 14.00
kandydatow przyjetych i kandydatow 19.12.2018r. 28.01.2019r.
nieprzyjetych do g0dz. 10.00' | do godz. 12.00
! dotyczy szkét, w ktérych zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢

§9
Terminy post¢powania rekrutacyjnego na kwalifikacyjne kursy zawodowe:
Termin w Termin w
Lp. Rodzaj czynnos$ci postepowaniu postepowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajagcym
1 2 3 4
1. Sklaflar}le przez k’and.ydatow wnioskéw o od 01.06.2018r. 28.08.2018r. —
przyjecie do placowki wraz z d024.082018r. |  30.08.2018r.
dokumentami potwierdzajgcymi
spetnianie przez kandydata warunkéw lub 05.11.2018r. — 29.01.2019r.—
kryteriow branych pod uwagg w 25.01.2019r." 30.01.2019r."
postepowaniu rekrutacyjnym
2. 27.08.2018r. 31.08.2018r.

Podanie do publicznej wiadomosci listy

godz. 14.00

godz. 14.00




kandydat6 kwalifik hi
kandydatéw niezakwalifikowanych do 28.01.2019r. 3L01.2019r.
Y . . y godz. 14.00 godz. 14.00

postepowania rekrutacyjnego

3. Podanie do publicznej wiadomosci 27.08.2018r. 31.08.2018r.
przez komisj¢ rekrutacyjng listy godz. 14.00 godz. 14.00
kandydatéw przyjetych i kandydatow 28.01.2019r." 31.01.2019r."
nieprzyjetych godz. 14.00 godz. 14.00

! dotyczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, w ktérych zajecia dydaktyczno -
wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu lutego

§10
Terminy postgpowania rekrutacyjnego na kwalifikacyjne kursy zawodowe (druga

kwalifikacja konieczna do uzyskania tytutlu technika):

nieprzyjetych

Termin w Termin w
Lp. Rodzaj czynnosci postepowaniu postgpowaniu
rekrutacyjnym uzupetniajacym
1 2 3 4

L. Sktadanie przez kandydatéw wnioskéw o
przyjecie do placéwki wraz z
dokumentami potwierdzajgcymi 30.11.2018r. — 12.12.2018r.—
spetnianie przez kandydata warunkéw lub 10.12.2018r. 19.12.2018r.
kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym

2. Podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych 1 11.12.2018r. 20.12.2018r.
kandydatéw niezakwalifikowanych do godz. 14.00 godz. 12.00
postepowania rekrutacyjnego

3. Podanie do publicznej wiadomo$ci
przez komisje¢ rekrutacyjng listy 11.12.2018r. 20.12.2018r.
kandydatéw przyjetych i kandydatow godz. 14.00 godz. 12.00




