Zatacznik do Uchwaty Nr 22/2017/2018
Rady Pedagogicznej

CKUiODiDZ w Stalowej Woli

z dnia 18 grudnia 2017r.

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWE] DLA DOROSLYCH
W CENTRUM KSZTALECENIA USTAWICZNEGO
1 OSRODKA DOKSZTALCANIA I DOSKONALENIA ZAWODOWEGO
W STALOWE] WOLI

Rozdzial 1

Ogo6lne informacje o szkole
§1.

. Szkota Podstawowa dla Dorostych w Stalowej Woli, ul. Hutnicza 12, jest szkotg publiczna dla
dorostych, zwana w dalszej czesci statutu ,szkot3”.
. Szkota wchodzi w sktad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i Osrodka Doksztatcania
i Doskonalenia Zawodowego w Stalowej Woli.
. Siedziba szkoty jest budynek przy ul. Hutniczej 12 w Stalowej Woli.
. Szkota ksztatci w formie stacjonarnej lub zaoczne;j.
§2.
. Organem prowadzacym szkote jest Powiat Stalowowolski.
. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny jest Podkarpacki Kurator Oswiaty w Rzeszowie.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoty
§3.
. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie ,Prawo o$wiatowe”, a w szczeg6lnosci:
1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty,
2) umozliwia absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia,
3) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizowaniu celdéw i zasad, stosownie do
warunkow szkoty i wieku stuchaczy,
4) umozliwia rozwijanie zainteresowan stuchaczy,
5) umozliwia rozwijanie wrazliwosci moralnej i estetycznej stuchaczy, otwartosci na poglady
i potrzeby innych ludzi,
6) dazy do umacniania poczucia tozsamosci kulturowej, historycznej, narodowej i etnicznej
stuchacza,
7) rozwija zdolnosci tworczego myslenia, zacheca stuchaczy do samoksztatcenia,
8) sprawuje opieke nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty.
. Szkola wypetia swoje cele i zadania, organizujac edukacje zgodnie z ramowym planem
nauczania dla szkoly podstawowej dla dorostych i w oparciu o programy nauczania
uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;.
. Opieke nad stuchaczami przebywajacymi w szkole sprawuja nauczyciele, ktérzy ponosza
odpowiedzialno$¢ za ich bezpieczenstwo, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



Rozdzial 3

Organy szkotly
§4.
1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
2. (uchylony)
§5.

1. Dyrektor szkoty w szczego6lnosci:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem art. 62 ust. 2 Ustawy ,Prawo o$wiatowe”,

3) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych,

4) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez Rade
Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjng, finansowa i gospodarczg obstuge szkoty,

5) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

6) zapewnia bezpieczenstwo stuchaczom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

7) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegélnych.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole pracownikéow
i decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagrdd oraz wymierzania kar porzadkowych,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Rada Pedagogiczna,
Samorzadem Stuchaczy.

4. Dyrektor, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, decyduje réwniez w sprawach:

1) przyjmowania stuchaczy do szkoly w ciggu roku szkolnego oraz zmiany przez nich
oddziatu,

2) skreslenia stuchacza petnoletniego z listy stuchaczy na warunkach okreslonych niniejszym
statutem. Skreslenia Dyrektor dokonuje w drodze decyzji, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu Stuchaczy.

§6.

1. Rade Pedagogiczng szkoty tworza i biorg udzial w jej zebraniach wszyscy pracownicy
pedagogiczni zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

3. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwiazku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania i promowania
stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb
w oparciu o regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

4. Zebrania Rady Pedagogicznej moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzér pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego, albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;j.



5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

6. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem Rady Pedagogiczne;.

7. Dyrektor szkoly przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym ogo6lne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

8. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia gtos6w w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

9. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na zebraniu Rady
Pedagogicznej, ktdre moga naruszy¢ dobra osobiste stuchaczy lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

10. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdéw Kklasyfikacji i promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych
w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia stuchacza z listy stuchaczy,

6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

11. Do kompetencji opiniodawczych Rady Pedagogicznej naleza w szczeg6lnoSci:

1) organizacja pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski Dyrektora szkoty o nadanie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych.

§7.

1. W szkole dziata Samorzad Stuchaczy, zwany dalej ,Samorzadem”.

2. Samorzad tworza wszyscy stuchacze szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organ6éw Samorzadu okresla regulamin uchwalony przez og6t
stuchaczy szkoty.

4. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

5. Samorzad Stuchaczy moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi opinie
i wnioski we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z Dyrektorem,



6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy,
7) prawo gromadzenia funduszy w celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty. Zasady
wydatkowania tych srodkéw okresla plan finansowy.
§8.
. Organy szkoty wspétdziataja ze sobg w zakresie realizacji zadan statutowych na zasadach
okreslonych niniejszym Statutem:
1) poszanowania praw swobody dziatania,
2) respektowania procedur w podejmowaniu decyzji, uchwat,
3) konsultowania opinii,
4) zachowania trybu odwotawczego,
5) wymiany informacji o podejmowanych przedsiewzieciach.
. Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzyga Dyrektor z zastrzezeniem ust.3.
. W przypadkach, gdy jedng ze stron jest Dyrektor, organem rozstrzygajacym spor jest Zarzad
Powiatu Stalowowolskiego.
. Spér nie wymagajacy interwencji organu prowadzacego lub nadzorujacego nalezy
rozstrzygna¢ mozliwie jak najszybciej, z zachowaniem zasad bezstronno$ci i neutralnosci.
. Rozstrzygniecie sporu odbywa sie w sposdb nastepujacy:
1) pisemne przedstawienie problemu skierowane do Dyrektora szkoty,
2) rozmowa wyja$niajaca z udziatem zainteresowanych stron i Dyrektora szkoty,
3) przeprowadzenie przez Dyrektora szkoty mediacji pomiedzy stronami i opracowanie
odpowiednich rozwigzan, ktére zaakceptujg obie strony konfliktu.
. W przypadku nie osiagniecia porozumienia na poziomie mediacji Dyrektor arbitralnie
rozstrzyga materie sporu.
. Decyzja organu rozstrzygajacego spor jest ostateczna.

Rozdzial 4
Organizacja szkoly
§9.
. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrze$nia kazdego roku, a konczy - z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku.
. Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg obowigzujace przepisy zawarte
w odpowiednich rozporzadzeniach Ministra Edukacji Narodowe;j.
. Nauka w szkole podstawowej dla dorostych obejmuje klase VII i VIII, trwa 4 semestry
i zakonczona jest egzaminem 6smoklasisty.
. W latach szkolnych 2017/18 - 2018/19 w szkole beda prowadzone klasy dotychczasowego
Gimnazjum dla Dorostych, az do czasu likwidacji tych klas.
. Zajecia ze stuchaczami w szkole ksztatcacej w formie stacjonarnej odbywaja sie przez trzy dni
lub cztery dni w tygodniu.
. W szkole ksztatcacej w formie zaoczne;j:
1) konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja sie we wszystkich semestrach przez dwa
dni; a na wniosek zgtoszony przez Samorzad Stuchaczy moga sie odbywac przez trzy dni,
2) dopuszcza sie mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
og0lnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,
3) organizuje sie dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza
wprowadzajaca do pracy w semestrze i druga - przedegzaminacyjna.



§10.

1. Dyrektor szkoty moze udzieli¢ osobie przygotowujacej sie do egzaminéw eksternistycznych
zgody na uczeszczanie na wybrane zajecia edukacyjne w szkole podstawowej dla dorostych.

2. Mozliwo$¢ uczeszczania na wybrane zajecia przez osobe przygotowujaca sie do egzaminow
eksternistycznych wymaga akceptacji nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

3. Osoba przygotowujaca sie do egzaminéw eksternistycznych uczeszczajac na zajecia
edukacyjne nie moze zaktdcac toku tych zajec.

4. W przypadku zakiécania toku zaje¢ przez osobe przygotowujaca sie do egzaminéw
eksternistycznych lub jej niewtasciwego zachowania na terenie szkoty Dyrektor moze cofnaé
zgode na uczeszczanie na zajecia.

§11.

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty podstawowej jest oddziat.

2. Zajecia w ramach ksztatcenia ogolnego, stanowiace realizacje podstawy programowe;j
ksztatcenia ogélnego ustalonej dla szkoty podstawowej, sg organizowane w oddziatach.

3. 0Oddziaty moga by¢ dzielone na grupy na zajeciach z przedmiotéw i w sytuacjach, ktére
okreslone sg odrebnymi przepisami.

4. Podstawowa formag pracy szkoly podstawowej s3 zajecia edukacyjne prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§12.

W ramach ksztatcenia ogélnego stuchacz realizuje wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne

zamieszczone w szkolnym planie nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych

planéw nauczania.
§13.

1. Szczegbtowa organizacje zaje¢ w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty
opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnych planéw nauczania.

2. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych
w szkole.

§14.

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe dla stuchaczy z uwzglednieniem ich potrzeb
i zainteresowan.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, realizowane sg w celu udzielenia uczniom pomocy
w przezwyciezeniu trudnosci, rozwijania uzdolnien lub poglebienia zainteresowan uczniow.

3. Zajeciami dodatkowymi w szkole s3 w szczegdlnoSci:

1) zajecia wyréwnawcze,
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia stuchaczy,
3) zajecia przygotowujgce stuchaczy do egzaminu zewnetrznego (np. egzaminu
6smoklasisty).
§15.

1. Godzinowy wymiar i zakres zaje¢ dodatkowych ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu
z Rada Pedagogiczna.

2. Przydzielenie zaje¢ dodatkowych nauczycielom nastepuje po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej w zakresie organizacji pracy szkoly, w tym tygodniowego rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych.

3. Wymiar zaje¢ dodatkowych nie wlicza sie do pensum.
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§16.
Nauczyciel, ktéremu w danym roku szkolnym przydzielono prowadzenie zaje¢ dodatkowych,
o ktérych mowa w §14 ust.3, jest obowigzany do ich dokumentowania w dzienniku zaje¢
dodatkowych.
Do dziennika zaje¢ dodatkowych wpisuje sie nazwiska i imiona stuchaczy, daty, czas trwania
i tematy przeprowadzonych zaje¢ oraz odnotowuje sie obecno$¢ stuchaczy na zajeciach.
Przeprowadzenie zaje¢ nauczyciel potwierdza podpisem.
§17.
Stuchacze szkoty korzystaja z biblioteki szkolnej w Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
w Stalowej Woli.
Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca:
1) gromadzeniu i udostepnianiu podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych,
2) rozwijaniu zainteresowan stuchaczy,
3) ksztattowaniu umiejetnosci efektywnego postugiwania sie technologia informacyjna,
4) wyrabianiu i pogtebianiu nawyku czytania i uczenia sie,
5) organizowaniu dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczna.
Nauczyciel - bibliotekarz, w szczegdlnoSci:
1) opracowuje regulamin biblioteki szkolnej i czuwa nad jego przestrzeganiem,
2) ustala godziny pracy biblioteki szkolnej tak, aby umozliwi¢ dostep do zbioréw przed
lekcjami, w czasie lekcji i po ich zakonczeniu,
3) gromadzi zbiory zgodnie z obowigzujacymi programami nauczania oraz potrzebami
stuchaczy i nauczycieli,
4) udostepnia zbiory stuchaczom szkoty,
5) prowadzi ewidencje zbioréw bibliotecznych,
6) prowadzi na biezaco selekcje ksiegozbioru,
7) dba o estetyke i wlasciwy wystroj pomieszczen biblioteki,
8) prowadzi dokumentacje pracy biblioteki (dziennik, statystyka wypozyczen),
9) prowadzi lekcje z przysposobienia czytelniczego,
10) rozwija zainteresowania czytelnicze stuchaczy,
11) prowadzi dziatalnos¢ informacyjna.

4. W sktad biblioteki wchodza:

1) magazyn ksigzek z wypozyczalnia,

2) czytelnia, ktéra pelni takze role sali audiowizualne;.

Biblioteka szkolna wspoétpracuje ze stuchaczami, nauczycielami i innymi bibliotekami.

Zasady wspotpracy z wymienionymi podmiotami polegaja w szczegdlnosci na:

1) informowaniu stuchaczy o stanie ich czytelnictwa, nieoddanych w terminie ksigzkach,

2) informowaniu nauczycieli o stanie czytelnictwa stuchaczy,

3) wspieraniu nauczyciela w procesie dydaktycznym,

4) wspolnym wdrazaniu z nauczycielami jezyka polskiego szkolnego programu
podnoszacego poziom czytelnictwa wsrdd stuchaczy,

5) udostepnianiu zbioréw wyzej wymienionym podmiotom,

6) organizacji przedsiewzie¢ zwigzanych z czytelnictwem,

7) udziale stuchaczy w konkursach, spotkaniach z autorami ksigzek organizowanych przez
lokalne biblioteki,

8) dopozyczaniu materiatéw z innych bibliotek w razie potrzeb.
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Rozdzial 5
Pracownicy szkoty
§18.
. W szkole zatrudnieni s3:
1) nauczyciele,
2) pracownicy ekonomiczni, administracyjni i obstugi.

. Liczba etatdéw jest corocznie okreslana w arkuszu organizacyjnym szkoty.

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza oraz jest odpowiedzialny za jakos¢
pracy i bezpieczenstwo powierzonych mu stuchaczy, dba o mienie szkolne stosownie do
obowigzujacego w szkole regulaminu pracy oraz okresSlonego przez Dyrektora zakresu
odpowiedzialnosci.

. Prawa i obowigzki nauczycieli okre$lajg stosowne ustawy oraz rozporzadzenia.

. Nauczyciel zatrudniony w szkole moze by¢ wyrdzniony przez Dyrektora w formie:

1) nagrody,
2) dodatku motywacyjnego.

. Do zadan nauczyciela nalezy w szczeg6lnosci:

1) przedstawienie wymagan programowych stuchaczom i poinformowanie ich
0 osiagnieciach,

2) przygotowanie stuchaczy do sktadania egzaminéw zewnetrznych,

3) badanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,

4) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem,

5) wspieranie stuchacza w jego rozwoju i dgzenie do petni wtasnego rozwoju osobowego,

6) realizowanie programéw nauczania, ktoére uwzgledniaja podstawe programowa
ksztatcenia og6lnego,

7) realizowanie ramowego planu nauczania,

8) realizowanie ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdzianéw w szkotach publicznych,

9) wspétuczestniczenie w realizacji planu pracy szkoty,

10) rzetelne pelnienie dyzuréw,

11) prawidtowe i terminowe prowadzenie dokumentacji szkolne;j.

Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz podrecznika sposréd programéw i podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego,

2) opracowania wlasnego programu nauczania.

3) uczestniczenia w zebraniach Rady Pedagogicznej i realizowania jej uchwat.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktérego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie dla danego oddzialu zestawu programoéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogélnego.

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - opiekun, do ktérego naleza nastepujace zadania:

1) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotu stuchaczy,

2) podejmowanie dziatan zmierzajacych do wytwarzania wiasciwej atmosfery w oddziale,

3) rozwigzywanie konfliktéw powstatych w zespole stuchaczy oraz miedzy stuchaczami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

4) egzekwowanie przestrzegania przez stuchaczy statutu szkoty,

5) analizowanie przyczyn niepowodzen w nauce i podejmowanie Srodkéw zaradczych,

6) rozliczanie stuchaczy z uczestnictwa w zajeciach,

7) zapoznanie z obowigzujacymi w szkole przepisami, zasadami, prawami i obowigzkami,



8) wspélpraca z nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym oddziale w zakresie
koordynacji wymagan i ich indywidualizacji,
9) prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;.
§18a.

. W celu realizacji zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale 2, nauczyciele wspotpracuja

w zespotach.

. Zespotly nauczycieli powotuje Dyrektor szkoty, z uwzglednieniem warunkéw i trybu ich

tworzenia, okreslonych w odrebnych przepisach.

§19.

. Do zadan pracownikéw ekonomicznych nalezy w szczeg6lno$ci:

1) prowadzenie rachunkowosci szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,

2) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujgcym prawem,

3) biezace i prawidtowe prowadzenie ksiegowoSci oraz sporzadzanie kalkulacji kosztéw
wykonywanych zadan,

4) sporzadzanie sprawozdan i informacji o realizacji planu,

5) opracowywanie projektéw przepiséw wewnetrznych wydawanych przez Dyrektora
szkoty, a dotyczacych prowadzenia rachunkowos$ci, zakladowego planu kont, obiegu
dokumentéw ksiegowych, zasad przeprowadzania i rozliczenia inwentaryzacji.

. Do zadan pracownikéw administracji nalezy w szczegélnoSci:

1) prowadzenie obstugi technicznej i administracyjnej szkoty,

2) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pracownikéw szkoty,

3) prowadzenie spraw z zakresu bhp, przeciwpozarowego zabezpieczenia szkoty.

. Do zadan pracownikéw obstugi nalezy w szczegd6lnosci:

1) prowadzenie obstugi technicznej szkoty,

2) utrzymywanie porzadku i czystos$ci w pomieszczeniach szkolnych.

§20.

. W szkole przewiduje sie stanowiska: wicedyrektoréw oraz inne stanowiska kierownicze:

1) ilo$¢ i rodzaj poszczegélnych stanowisk okresla arkusz organizacyjny,

2) tryb powotywania os6b na stanowiska kierownicze oraz odwotywania okreslaja odrebne
przepisy,

3) przydziat zadan, odpowiedzialnosci i kompetencji dla tych os6b ustala Dyrektor szkoty.

Rozdzial 6

Stuchacze szkoty

§21.
. Kandydaci przyjmowani sg do szkoly podstawowej na zasadach powszechnej dostepnosci
z uwzglednieniem specyficznej sytuacji poszczegdlnych osob.
. O przyjecie do szkoly podstawowej moga ubiega¢ sie kandydaci, ktoérzy ukonczyli
sze$cioletnig szkote podstawowa albo klase VI lub VII o$mioletniej szkoty podstawowe;.
. Kandydat, ktéry nie posiada dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie klasy VI szescioletnie;j
szkoly podstawowej albo klasy VI lub VII o$mioletniej szkoty podstawowej, moze by¢
przyjety na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej przeprowadzonej przez Kkomisje
rekrutacyjna.
. Komisje rekrutacyjng, ktdrej prace okresla regulamin, powotuje Dyrektor szkoty.
§22.
. Nowo przyjeci stuchacze zapoznawani sg z przepisami bhp i ppoz. obowigzujacymi na
terenie szkoty, regulaminami pracowni oraz procedurami postepowania w sytuacjach
zagrozenia, nagltych wypadkach oraz zasadami ewakuacji.



N

Pracownicy szkoty odbywaja regularne szkolenia dotyczace przepiséw bhp i ppoz.

. Szkota zapewnia bezpieczenstwo stuchaczom. Za bezpieczenstwo stuchaczy podczas zajec,

przerw miedzylekcyjnych i zorganizowanych wyj$¢ odpowiadajg wszyscy pracownicy szkoty:
1) w czasie zaje¢ - nauczyciel prowadzacy zajecia,

2) w czasie przerw miedzy zajeciami - nauczyciel dyZurujacy, inni pracownicy szkoty,

3) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza szkola - nauczyciel i ustalony opiekun.
Przed lekcjami oraz w czasie przerw miedzylekcyjnych wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury
wedtug opracowanego harmonogramu.

Zasady, organizacje i harmonogram dyzuréw w czasie przerw okresla Dyrektor szkoty.

Celem zapewnienia bezpieczenstwa stuchaczy szkota posiada monitoring wizyjny.

Dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia reguluje zasady korzystania z systemu monitoringu.

§23.

. Stuchacz ma prawo do:

1) aktywnego uczestnictwa w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

2) znajomosci wewnatrzszkolnego i przedmiotowych systemdw oceniania,

3) znajomosci Statutu i obowigzujacych w placéowce aktéw wewnetrznych dotyczacych
stuchaczy,

4) korzystania z pomieszczen placowki, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, zbioréw biblioteki,

5) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci,

6) poszanowania godno$ci osobistej,

7) warunkéw zapewniajacych bezpieczenistwo,

8) zyczliwego traktowania w procesie dydaktycznym.

. W przypadku naruszania praw stuchacza, stuchacz lub rodzice, opiekunowie prawni stuchacza

niepetnoletniego mogg ztozy¢ pisemng skarge do Dyrektora szkoty.

. Skarga, o ktorej mowa w §23 ust.2 moze by¢ ztoZzona w terminie 14 dni od stwierdzenia

naruszenia prawa i powinna zawieraé: imie i nazwisko stuchacza, wskazanie prawa, ktére
zostato naruszone, opis okolicznosci i wskazanie sprawcy lub sprawcéw, ktérzy naruszyli
prawo oraz podpis sktadajacego skarge.

. Dyrektor szkoly rozpatruje skarge niezwtocznie, ale w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od

ztozenia skargi.

. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu skargi udziela odpowiedzi w formie rozstrzygajacej decyzji.

Stuchaczom znajdujacym sie w trudnych warunkach rodzinnych lub losowych moze by¢

udzielona stata badZ dorazna pomoc materialna, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

i w miare posiadanych srodkéw finansowych.

Stuchacz ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym Statucie,

a w szczeg6lnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach dydaktycznych,

2) przestrzega¢ zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do nauczycieli, pracownikow szkoty
i placdwek szkolenia praktycznego oraz kolezanek i kolegdw,

3) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowigzujagcych w czasie przebywania
w pomieszczeniach szkoty,

4) dba¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek na terenie i woko6t szkoty oraz o jego mienie,
a w razie zniszczenia ponosi¢ odpowiedzialno$¢ materialng,

5) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwo$ci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom przemocy, brutalnos$ci, braku kultury oraz spotecznemu niedostosowaniu,

6) dbac o estetyke ubioru,

7) przestrzega¢ zakazu korzystania z telefonow komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych podczas zaje¢ dydaktycznych, profilaktycznych, uroczystosci szkolnych,



8) przestrzega¢ zakazu wnoszenia telefonéw komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych do sal lekcyjnych, w ktérych odbywajg sie egzaminy.
§24.
. Stuchacz moze otrzymywac nagrody Dyrektora szkoty.

2. Stuchacz moze otrzymac nagrode za:

1) bardzo dobre i dobre wyniki w nauce,
2) wykazywanie szczego6lnych zdolnosci w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy,
3) szczegdblnie wyrodzniajace sie zachowanie,
4) osiggniecia w konkursach i olimpiadach,
5) wysoka frekwencje,
6) dziatalno$¢ na rzecz szkoty i Srodowiska.
. Stluchacz moze otrzymac nastepujgce nagrody:
1) pochwate Dyrektora szkoty w obecnosci stuchaczy szkoty,
2) dyplom uznania,
3) list gratulacyjny,
4) nagrode rzeczowa.
. Zastrzezenie do przyznanej nagrody moze wnie$¢ Rada Pedagogiczna, Samorzad Stuchaczy,
poszczegdlni stuchacze i nauczyciele szkoty, rodzice lub opiekunowie prawni stuchacza
niepeinoletniego.
. Zastrzezenia do przyznanej nagrody wnoszone sg w formie pisemnej do Dyrektora szkoty
i powinny one zawiera¢ w szczegd6lnosci: oznaczenie podmiotu skladajgcego zastrzezenie,
imie inazwisko stuchacza, ktoérego przyznana nagroda dotyczy, uzasadnienie watpliwosci
zwigzanych z przyznang nagroda oraz podpis sktadajacego zastrzezZenie.
. Zastrzezenie do przyznanej nagrody mozna ztozy¢ w terminie 14 dni od jej przyznania.
. Dyrektor szkoty po rozpatrzeniu sprawy udziela stronie wnoszacej zastrzezenie odpowiedzi
w formie pisemne;j.
§25.
. Stuchacz, ktéry tamie postanowienia niniejszego Statutu podlega karom.

2. Stuchacz moze otrzymac kare za:

1) nieprzestrzeganie obowigzkéw stuchacza,

2) posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie na terenie szkoty narkotykéw lub innych srodkéow
odurzajacych,

3) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych Srodkéw
odurzajacych,

4) nagminne utrudnianie prowadzenia zaje¢,

5) zastraszanie, wymuszanie, stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej oraz kradziez
mienia na terenie szkoty,

6) zachowania zagrazajace zyciu i zdrowiu innych cztonkéw spotecznosci szkolnej,

7) wulgarne zachowanie, uzycie sity wobec nauczyciela, pracownika szkoty, kolegi/kolezanki
oraz inne przewinienia uchybiajgce ogolnie przyjetym normom wspotzycia w grupie.

. Stuchacz moze otrzymac za to samo przewinienie tylko jedna kare.

. Kara nie moze narusza¢ nietykalnosci i godno$ci osobistej stuchacza.

. Rodzaje kar:

1) ustne upomnienie opiekuna semestru,

2) pisemna nagana Dyrektora szkoty,

3) skreslenie z listy stuchaczy.

. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwale upowazniajgcg Dyrektora do skreSlenia

petnoletniego stuchacza z listy stuchaczy w przypadku:



1) jesli stuchacz nie uzyskat minimum 50% frekwencji na zajeciach z kazdego przedmiotu
i pozytywnej oceny semestralne;j,
2) nie otrzymania promocji na semestr programowo wyzszy z powodu:
a) otrzymania przez stuchacza wiecej niz dwoch ocen niedostatecznych z egzaminow
semestralnych,
b) nie przystapienia do egzaminéw semestralnych z przyczyn nieusprawiedliwionych,
c) nie przystgpienia do egzaminu poprawkowego lub Kklasyfikacyjnego bez
usprawiedliwienia,
d) otrzymania przez stuchacza oceny niedostatecznej z egzaminu poprawkowego lub
klasyfikacyjnego,
3) naruszenia przyjetych norm wspétzycia w grupie, po wcze$niejszym zastosowaniu
gradacji kar,
4) razacego naruszenia postanowien Statutu, bez zastosowania gradacji kar.
W przypadku, gdy niepetnoletni stuchacz szkoty podstawowej dla dorostych nie uczeszczat
na obowigzkowe zajecia edukacyjne w wymiarze co najmniej 50% czasu przeznaczonego na
te zajecia lub nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzszy i nie ma mozliwosci
powtarzania tego semestru ze wzgledéw organizacyjnych szkoly - Dyrektor szkoly dla
dorostych powiadamia o tym dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktoérego stuchacz
zamieszkuje, a kopie tego pisma przesyta do wiadomosci Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
W przypadku, gdy niepetnoletni stuchacz szkoty nie otrzymat promocji na semestr
programowo wyzszy i nie ma mozliwos$ci powtarzania tego semestru w szkole dla dorostych
Dyrektor moze wystapi¢ do Podkarpackiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
stuchacza do innej szkoty.
W przypadku otrzymania kary, stuchacz peinoletni lub rodzice (opiekunowie prawni)
stuchacza niepelnoletniego majg prawo odwotac sie od kary w formie pisemnej do:
1) Dyrektora szkoty, gdy zostata udzielona kara, o ktérej mowa w §25 ust. 5 pkt. 1 lub 2,
2) Kuratora Oswiaty, gdy zostata udzielona kara, o ktérej mowa w §25 ust. 5 pkt. 3.

10. Odwotanie powinno by¢ ztoZone w terminie 7 dni od dnia otrzymania kary.

11. 0d decyzji w sprawie skreslenia z listy stuchaczy przystuguje stuchaczowi prawo odwotania
do Kuratora OSwiaty w Rzeszowie w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji za
posrednictwem Dyrektora szkoty.

o

Rozdzial 7
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania
§26.
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania obowigzuja nauczycieli i stuchaczy.

. Dopuszcza sie uzywania skrotu nazwy Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania w postaci ZWO.
. ZWO podlegaja monitoringowi i ewaluacji, moga zosta¢ zmienione z powodu pojawienia sie

nowych przepisow prawa dotyczacego oceniania lub okolicznosci wskazujacych na
konieczno$¢ udoskonalenia tego dokumentu.

Nauczyciele wszystkich zaje¢ edukacyjnych opracowuja szczegétowe i obowigzujace zasady
przedmiotowego oceniania zuwzglednieniem wymagan edukacyjnych niezbednych
do uzyskania poszczeg6lnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

Przedmiotowe ocenianie jest integralng czeScia wewnatrzszkolnego oceniania.

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry: jesienny i wiosenny.

Date rozpoczecia i zakonczenia semestrow wyznacza sie na podstawie odrebnych przepisow
dotyczacych organizacji roku szkolnego.

. Klasyfikowanie i promowanie stuchaczy odbywa sie co semestr.



§27.

. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu

przez nauczyciela poziomu i postepdw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci

i umiejetnosci wstosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy

programowej i realizowanych w placdwce programéw nauczania, uwzgledniajacych te

podstawe oraz formutowaniu oceny.

. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych w stosunku do wymagan
programowych;

2) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju, motywowanie
stuchaczy do dalszej pracy, dostarczanie rodzicom stuchaczy niepeinoletnich (prawnym
opiekunom) inauczycielom informacji o postepach, trudno$ciach w uczeniu sie
i specjalnych uzdolnien stuchaczy, umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji
i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,

3) udzielanie stuchaczowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajeé
dydaktycznych,

2) ocenianie biezgce i ustalanie semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

3) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzenie egzaminéw semestralnych, poprawkowych i klasyfikacyjnych,

5) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania stuchaczom pelnoletnim, rodzicom
(opiekunom prawnym) informacji o postepach i trudnosciach stuchacza niepeinoletniego
W nauce.

§28.

. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy oraz rodzicéw (prawnych

opiekundéw) stuchaczy niepetnoletnich o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych semestralnych
ocen Kklasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana semestralnej oceny
Kklasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

4) planowanych terminach egzaminéw semestralnych,

5) sposobie przeprowadzenia egzaminu semestralnego: czy bedzie on w formie pisemnej
i ustnej; czy tylko ustnejs

. Zapoznanie stuchaczy z ZWO oraz ZPO nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub

innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych stuchacza oraz mozliwosci psychofizyczne, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych

odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych

ucznia.



5. Oceny s3 jawne dla stuchacza i rodzicéw (prawnych opiekunéw) stuchaczy niepetnoletnich.
6. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie, a sprawdzone i ocenione pisemne prace s3
udostepniane stuchaczom lub rodzicom (prawnym opiekunom) stuchaczy niepetnoletnich.

7. Na wniosek stuchacza lub rodzicéw (prawnych opiekunéw) stuchaczy niepeinoletnich,
dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu semestralnego, egzaminu
poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania stuchacza sa udostepniane do
wgladu stuchaczowi lub rodzicom (prawnym opiekunom) stuchacza niepetnoletniego
w obecnos$ci nauczyciela lub Dyrektora szkoty.

8. Jezeli w wyniku klasyfikacji semestralnej, stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
stuchacza uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki na semestrze programowo
wyzszym, szkota umozliwia stuchaczowi uzupetnienie brakéw.

§29.
1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug nastepujgcej skali:

Nazwa stopnia Odpowiednik cyfrowy | Rodzaj oceny
celujacy 6 pozytywna
bardzo dobry 5 pozytywna
dobry 4 pozytywna
dostateczny 3 pozytywna
dopuszczajacy 2 pozytywna
niedostateczny 1 negatywna

2. Ocena konicowa wyrazana jest bez pluséw i minuséw.

3. Wedtug tej samej skali notowane sg oceny biezace, ktore okreslaja poziom wiadomosci lub
umiejetnosci nauczania ze zrealizowanej cze$ci programu nauczania. Dopuszcza sie przy
stawianiu ocen biezgcych uzywania obok tych ocen znakéw ,+, (plus, czyli wiecej niz) oraz ,-
» (minus, czyli mniej niz).

4. Poszczeg6lnym ocenom z przedmiotéw odpowiada nastepujaca procentowa skala oceniania
(sprawdziany, kartkdwki, testy, projekty, prace kontrolne):

1) 0-29% - stopien niedostateczny
2) 30-49% - stopien dopuszczajacy
3) 50-70% - stopien dostateczny

4) 71-85% - stopien dobry

5) 86-95% - stopient bardzo dobry
6) 96 - 100% - stopien celujacy

5. Oceny biezace wyraza sie cyframi, a oceny semestralne (w tym koncowe) petnymi stowami,
jesli wystawiane sg w dzienniku lekcyjnym, indeksie, w protokole egzaminacyjnym, arkuszu
ocen i na $wiadectwie.

6. Ustala sie nastepujace kryteria wymagan ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje stuchacz, ktory:
a) opanowat petlny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
poszczegdlnych przedmiotéw w danym semestrze,
b) samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia,
c) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych lub posiada inne
poréwnywalne osiagniecia,
2) stopien bardzo dobry otrzymuje stuchacz, ktéry:



a) opanowat zdecydowang wiekszo$¢ zakresu wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania przedmiotu w danym semestrze,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, samodzielnie rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania, stosuje posiadang wiedze do
rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach,

3) stopien dobry otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowatl wiadomosci na poziomie pozwalajagcym rozwigzywac¢ samodzielnie typowe
zadania iproblemy teoretyczne i praktyczne zawarte w programach nauczania
poszczegdlnych przedmiotéw, swobodnie postuguje sie stownictwem typowym dla
danego przedmiotu,

4) stopien dostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) opanowatl wiadomosci i umiejetnoSci na poziomie $rednim, nie przekraczajacym
wymagan zawartych w programach nauczania,

b) wykonuje i rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne ze zdarzajacymi sie
bledami lub przy niewielkiej pomocy nauczyciela,

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje stuchacz, ktory:

a) ma braki w wiadomoS$ciach i umiejetnos$ciach okreslonych programem nauczania, braki
te nie przekraczaja mozliwosci uzyskania przez stuchacza podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

b) rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,

6) stopien niedostateczny otrzymuje stuchacz, ktory:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreSlonych programem nauczania
przedmiotu wdanym semestrze, a braki w wiadomosSciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac lub wykonac zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

7. Szczegotowe kryteria oceniania z poszczegbélnych zaje¢ edukacyjnych okre$laja
przedmiotowe systemy oceniania.
8. Stosuje sie narzedzia i sposoby pomiaru dydaktycznego:
1) prace klasowe (obejmuja dtuzsze partie materiatu, poprzedzone s3a lekcjami
powtdrzeniowymi); odnotowane sg w dzienniku kolorem czerwonym,
2) sprawdziany (obejmuja wiecej niz trzy lekcje),
3) kartkowki (obejmuja maksymalnie trzy lekcje),
4) prace domowe,
5) odpowiedzi ustne,
6) ¢wiczenia, ocena umiejetnoSci przeprowadzania do$wiadczen, postugiwania sie
komputerem, czytania map,
7) prace dtugoterminowe (rozprawka, referat),
8) obserwacja stuchaczy (przygotowanie do lekcji, aktywnos$¢, praca w grupie, ¢wiczenia
praktyczne),
9) inne formy aktywnos$ci zawarte w przedmiotowych systemach oceniania,
10) prace kontrolne,
11) egzaminy pisemne i ustne.
9. Stuchacz, ktéremu udowodniono brak samodzielnosci lub korzystanie z niedozwolonych
pomocy na sprawdzianie otrzymuje ocene niedostateczna.
10. (uchylony)
11. Stuchaczom w szkole dla dorostych zachowania nie ocenia sie.



Ocenianie w szkolach stacjonarnych
§30.

1. Rozpoznawanie osiggnie¢ edukacyjnych stuchaczy w formie pisemnej (prace klasowe)
obejmujace wieksze partie materiatu programowego powinno by¢ zapowiedziane
Z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, z og6lnym okres$leniem problematyki
i wpisaniem adnotacji do dziennika lekcyjnego.

2. W jednym dniu nie moze by¢ przeprowadzona wiecej niz jedna praca klasowa, a w tygodniu
nie wiecej niz trzy.

3. Prace klasowe musza by¢ poprawione przez nauczyciela w terminie nie dluzszym niz dwa
tygodnie, omdwione na lekcji i udostepnione stuchaczowi do wgladu.

4. Prace klasowe sg obowigzkowe.

5. Kartkéwki sprawdzajace wiedze z biezacego materiatu nie musza by¢ zapowiadane, powinny
by¢ sprawdzone i ocenione w terminie jednotygodniowym.

6. Ocenianie powinno odbywac sie systematycznie w ciggu catego semestru.

7. Ocena z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach stacjonarnych powinna by¢
wystawiana z minimum:

1) 2 ocen czastkowych przy jednej godzinie przedmiotu tygodniowo,
2) 3 ocen czastkowych przy dwdéch godzinach przedmiotu tygodniowo,
3) 4 ocen czastkowych przy trzech godzinach przedmiotu tygodniowo.

8. Na miesigc przed egzaminami semestralnymi stuchacz i rodzice (prawni opiekunowie)
stuchacza niepelnoletniego sg informowani w formie ustnej - osobiscie lub telefonicznie
przez nauczycieli prowadzacych poszczegélne obowigzkowe zajecia edukacyjne, czy speinia
warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

9. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczal na obowigzkowe
zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50%
czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢ oraz uzyskat z tych zaje¢ oceny co najmnie;j
dopuszczajace.

10. Stuchacza petnoletniego, ktéry nie spetnit warunké6w wymienionych w ust. 9 nie dopuszcza
sie do egzaminu semestralnego i skres$la z listy stuchaczy.

11. W przypadku, gdy stuchacz otrzymat ocene negatywna z obowiazkowych zajec
edukacyjnych jest obowigzany wykona¢, w terminie okreSlonym przez nauczyciela
prowadzacego zajecia, prace Kkontrolng. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny co najmniej dopuszczajace;j.

Ocenianie stuchaczy w szkotach zaocznych
§31.

1. Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe
zajecia edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania, w wymiarze co najmniej 50%
czasu przeznaczonego na kazde z tych zaje¢, oraz uzyskat z wymaganych ¢wiczen i prac
kontrolnych oceny co najmniej dopuszczajace.

2. Na miesigc przed egzaminami semestralnymi stuchacz jest informowany w formie ustnej -
osobiscie lub telefonicznie przez nauczycieli prowadzacych poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne czy spetnia warunki dopuszczenia do egzaminu semestralnego.

3. Stuchacza peoletniego, ktory nie speinit warunkéw wymienionych w ust.1, nie dopuszcza
sie do egzaminu semestralnego i skresla z listy stuchaczy.

4. Stuchacz aby uzyska¢ pozytywne oceny z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych jest
zobowigzany do wykonania prac kontrolnych z zakresu wszystkich realizowanych zajec¢
edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania dla danego semestru i uzyskania
pozytywnych ocen.



. W przypadku, gdy stuchacz otrzymatl ocene negatywna z pracy kontrolnej jest obowigzany
wykona¢, w terminie okre$§lonym przez nauczyciela prowadzacego zajecia, drugg prace
kontrolna.

. Stuchacze sktadaja prace kontrolne zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku
kazdego semestru.

. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ prace w ciggu dwdch tygodni, oceni¢ i udostepnic
stuchaczom do wgladu.

Egzaminy semestralne w szkotach stacjonarnych

§32.
. Podstawa Kklasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej w formie
stacjonarnej sg egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.
. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sie z czesci
pisemnej i ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje sie tylko
w formie ustnej. Egzamin pisemny ma forme testu lub dtuzszej pisemnej wypowiedzi,
egzamin ustny ma forme zestawow 2-3 pytan z zakresu materiatu danego semestru. Stuchacz
na egzaminie ustnym losuje jeden zestaw zadan. Liczba zestawdw zadan musi by¢ wieksza od
liczby stuchaczy przystepujacych do egzaminu.
. Na egzamin pisemny przeznacza sie 45 minut.
. Stuchacz moze byé¢ zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli w czesci
pisemnej tego egzaminu otrzymat ocene co najmniej bardzo dobra.
. Zwolnienie z egzaminu ustnego jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
iuzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej
z oceng uzyskang z czesSci pisemnej egzaminu semestralnego.
. O terminach egzamin6w semestralnych z danych zaje¢ edukacyjnych nauczyciel powiadamia
stuchaczy na poczatku kazdego semestru.
. Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne na
podstawie zadan, zestawOw przez nich przygotowanych. W uzasadnionym przypadku
Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.
. Po zakoniczeniu sesji egzaminacyjnej Rada Pedagogiczna dokonuje klasyfikacji i promocji
stuchaczy na semestr programowo wyzszy, a w przypadku semestru programowo
najwyzszego, podejmuje uchwate o ukonczeniu szkoty przez stuchacza.
. Niepetoletni stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyZszy,
powtarza semestr. JeSli nie ma mozliwoSci powtarzania tego semestru ze wzgledéw
organizacyjnych szkoty — Dyrektor szkoty dla dorostych powiadamia o tym dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérego stuchacz zamieszkuje, a kopie tego pisma przesyta do
wiadomosci Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

10. Stuchacz konczy szkote, jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja sie

semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat w semestrze
programowo najwyzszym oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

11. Niepelnoletni stuchacz, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 10 powtarza ostatni

semestr i przystepuje w tym semestrze do egzaminu 6smoklasisty. Jesli nie ma mozliwosci
powtarzania tego semestru ze wzgledow organizacyjnych szkoty - dyrektor szkoty dla
dorostych powiadamia o tym dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktérego stuchacz
zamieszkuje, a kopie tego pisma przesyta do wiadomosci Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.
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Egzaminy semestralne w szkotach zaocznych
§33.

. Podstawa klasyfikowania stuchacza w szkole dla dorostych prowadzonej w formie zaocznej

sa egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegbélnych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania.

. Egzaminy semestralne w szkole zaocznej przeprowadza sie na koniec semestru - po

zakonczeniu zaje¢ w semestrze, w czasie sesji egzaminacyjnej, ktérej terminarz podaje sie do
wiadomosci stuchaczy na poczatku kazdego semestru.

. Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada sie z czesci

pisemnej i ustnej. Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje sie tylko w
formie ustnej. Egzamin pisemny ma forme testu lub dtuzszej wypowiedzi, egzamin ustny ma
forme zestawéw 2-3 pytan z zakresu materiatu danego semestru. Stuchacz na egzaminie
ustnym losuje jeden zestaw zadan. Liczba zestawéw zadan musi by¢ wieksza od liczby
stuchaczy przystepujacych do egzaminu.

Na egzamin pisemny przeznacza sie 90 minut.

Egzamin semestralny z informatyki ma forme zadania praktycznego.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z cze$ci ustnej egzaminu semestralnego, jezeli w czesci
pisemnej tego egzaminu otrzymat ocene co najmniej bardzo dobra.

Zwolnienie z egzaminu ustnego jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego
i uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych semestralnej oceny klasyfikacyjnej zgodnej
z oceng uzyskana z czesci pisemnej egzaminu semestralnego.

Egzaminy semestralne przeprowadzaja nauczyciele prowadzacy dane zajecia edukacyjne na
podstawie zadan, zestawOw przez nich przygotowanych. W uzasadnionym przypadku
Dyrektor szkoty moze wyznaczy¢ na egzaminatora innego nauczyciela danego przedmiotu.

Po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej Rada Pedagogiczna dokonuje Kklasyfikacji i promocji
stuchaczy na semestr programowo wyzszy, a w przypadku semestru programowo
najwyzszego, podejmuje uchwate o ukonczeniu szkoty przez stuchacza.

10. Niepelnoletni stuchacz, ktéry nie otrzymat promocji na semestr programowo wyzZszy,

powtarza semestr. JeSli nie ma mozliwoSci powtarzania tego semestru ze wzgledéw
organizacyjnych szkoty - Dyrektor szkoty dla dorostych powiadamia o tym dyrektora szkoty
podstawowej, w obwodzie ktérego stuchacz zamieszkuje, a kopie tego pisma przesyta do
wiadomosci Podkarpackiego Kuratora O$wiaty.

11. Stuchacz konczy szkote, jezeli w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktorg sktadajg sie

semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat w semestrze
programowo najwyzszym oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

12. Niepelnoletni stuchacz ktéry nie speinit warunkéw okreslonych w ust. 11 powtarza ostatni

semestr i przystepuje w tym semestrze do egzaminu 6smoklasisty. Jesli nie ma mozliwoSci
powtarzania tego semestru ze wzgledéw organizacyjnych szkoty - Dyrektor szkoty dla
dorostych powiadamia o tym dyrektora szkoty podstawowej, w obwodzie ktérego stuchacz
zamieszkuje, a kopie tego pisma przesyta do wiadomosci Podkarpackiego Kuratora Oswiaty.

Egzaminy klasyfikacyjne
§ 34.

. W szkotach dla dorostych nie ma mozliwosci zdawania przez stuchaczy egzaminéw

klasyfikacyjnych, z wylaczeniem przyjmowania stuchacza do szkoty na semestr programowo
wyzszy oraz gdy uczen szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publicznej jest
przyjmowany do szkoty.



. Egzamin Kklasyfikacyjny powinien by¢ przeprowadzony nie péZniej, niz w dniu

poprzedzajacym dzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym semestrze. Termin tego

egzaminu powinien by¢ ustalony w porozumieniu ze stuchaczem petoletnim lub rodzicami

(opiekunami prawnymi) stuchacza niepetnoletniego.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, a z informatyki

w formie zadan praktycznych.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoly w ktore;j

sktad wchodzg:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komis;ji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

. Z przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza sie protokdét zawierajgcy

w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko stuchacza,

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

6) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

. Do protokotu dotacza sie pisemne prace stuchacza i zwiezla informacje o ustnych

odpowiedziach stuchacza. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

. Stuchacz, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez

Dyrektora.

. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem §35.

Egzaminy poprawkowe
§35.
. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej z jednego lub dwéch egzaminéw semestralnych.
. Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzane po kazdym semestrze.
. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne po
zakoniczeniu semestru jesiennego w terminie do korica lutego i po zakonczeniu semestru
wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.
. Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi wyznaczono
dodatkowy termin egzaminu semestralnego.
. Stuchacz, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji na semestr
programowo wyzszy.
. Ocena uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, o ile stuchacz lub rodzic
(opiekun prawny) stuchacza niepetoletniego nie zgtosi w formie pisemnej zastrzezen do
Dyrektora szkoly w ciggu 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego.
Egzamin w terminie dodatkowym
§36.
. Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
w wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
Dyrektora szkoty.
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. Termin dodatkowy wyznacza sie po zakonczeniu semestru jesiennego najpézniej do konca

lutego lub po zakoniczeniu semestru wiosennego najpézniej do dnia 31 sierpnia.
§37.

. Stuchacz lub rodzice (prawni opiekunowie) stuchacza niepetnoletniego moga zgtosi¢ do

Dyrektora zastrzezenia, jesli uznaja, Zze semestralna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych ustalona zostata niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania,
przy czym zastrzezenia te zglasza sie w terminie od dnia ustalenia semestralnej oceny
klasyfikacyjnej i nie po6zniej niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajec¢
dydaktycznych w danym semestrze.

. Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z wymienionych

zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa

powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci stuchacza,

2) ustala semestralng ocene klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych, ktéra nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesnie;j.

. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie samie lub pokrewne zajecia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach.
Termin sprawdzianu ustala sie ze stuchaczami i rodzicami (opiekunami prawnymi) stuchaczy
niepelnoletnich.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) imie i nazwisko stuchacza,
3) termin sprawdzianu,
4) zadania sprawdzajace,
5) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.
Protokot podpisujg wszystkie osoby wchodzace w skiad komisji.
Ustalona przez komisje ocena jest ostateczna, z zastrzezeniem §35.
Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora
w uzgodnieniu ze stuchaczem peinoletnim lub rodzicem (prawnym opiekunem) stuchacza
niepelnoletniego.
§38.

. Dyrektor szkoty dla dorostych moze wyrazi¢ zgode na powtérzenie semestru na pisemny

wniosek stuchacza uzasadniony sytuacja Zyciowa lub zdrowotng stuchacza, ztoZzony
w terminie 7 dni od podjecia przez Rade Pedagogiczna uchwaty w sprawie klasyfikacji
i promociji stuchaczy.

. Dyrektor szkoly moze zwolni¢ stuchacza powtarzajgcego semestr z realizacji obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskat poprzednio pozytywna semestralng ocene
klasyfikacyjna.

. W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w ust.2 w dokumentacji z przebiegu nauczania

wpisuje sie "zwolniony" lub ,zwolniona” oraz podstawe prawng zwolnienia.

§39.

. Z egzamindw semestralnych, egzaminéw semestralnych w terminie dodatkowym

i egzaminéw poprawkowych sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczego6lnosci:



1) nazwe zajec i termin egzaminu,
2) imie i nazwisko nauczyciela egzaminujacego,
3) imiona i nazwiska stuchaczy, ktorzy przystapili do egzaminu,
4) oceny klasyfikacyjne.
. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 1 dotacza sie pisemne prace egzaminacyjne,
wylosowane zestawy zadan lub zadan praktycznych wraz ze zwiezta informacja
o odpowiedziach stuchaczy.
Rozdzial 8
Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego
§40.
. Gléwne cele wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) przygotowanie stuchaczy do trafnego wyboru zawodu i drogi dalszego ksztalcenia oraz
opracowania indywidualnego planu kariery edukacyjnej i zawodowej,
2) przygotowanie stuchacza do radzenia sobie w sytuacjach trudnych, takich jak: bezrobocie,
problemy zdrowotne, adaptacja do nowych warunkéw pracy i mobilno$ci zawodowe;j,
3) przygotowanie stuchacza do roli pracownika,
4) nawigzanie i utrzymanie wspotpracy z instytucjami zajmujgcymi sie posrednictwem pracy
oraz poradnictwem w zakresie doksztatcania kadr, poszukiwania miejsc pracy.
. Zadania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
1) udzielanie indywidualnych porad edukacyjnych i zawodowych stuchaczom,
2) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych stuchaczy do
samodzielnego, Swiadomego planowania kariery a nastepnie podjecia roli zawodowej,
3) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania stuchaczy na informacje i pomoc
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
4) gromadzenie, aktualizacja oraz udostepnienie informacji edukacyjnych i zawodowych,
5) wskazywanie zainteresowanym stuchaczom zrdédet dodatkowej, rzetelnej informacji na
poziomie regionalnym, ogélnokrajowym, europejskim i §wiatowym na temat:
a) rynku pracy,
b) trendéw rozwojowych w Swiecie zawodo6w i zatrudnienia,
c) wykorzystania posiadanych talentéw i uzdolniefi w réznych obszarach swiata pracy,
d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych
w zyciu codziennym i zawodowym,
e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla miodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym,
f) poréwnywalnosci dyplomoéw i certyfikatow zawodowych,
g) programéw edukacyjnych Unii Europejskie;.
6) wspieranie dzialan szkoly majagcych na celu optymalny rozwéj edukacyjny
i zawodowy stuchacza,
7) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej szkét,
8) wspotpraca z Radg Pedagogiczng w zakresie:
a) tworzenia i zapewniania cigglo$ci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,
b) realizacji zadan z zakresu przygotowania stuchacza do wyboru drogi zawodowe;.

Rozdzial 9
Wolontariat
§41.
. W szkole dziata Szkolne Koto Wolontariatu ,Pomocna Dton” .

2. Uczestnikami Szkolnego Kota Wolontariatu sg stuchacze i pracownicy szkoty chetni do

podejmowania bezinteresownych dziatan na rzecz innych oséb.



3.

w N =
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Zadania Szkolnego Kota Wolontariatu wynikaja z uniwersalnej idei pomocy bliZniemu, ktéra
powinna by¢ praktykowana w stosunku do kazdego cztowieka w potrzebie, bez wzgledu na
jego przekonania, wyznanie, narodowos¢, czy rase. Sg to w szczegolnosci:
1) zapoznanie stuchaczy z ideg wolontariatu oraz jej propagowanie,
2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos$¢ i potrzeby innych,
3) angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalnej, tworzenie wiezi ze
Srodowiskiem,
4) stata wspétpraca i wiaczanie sie w akcje prowadzone przez inne organizacje;
5) ksztattowanie postaw prospotecznych,
6) rozwijanie empatii, zrozumienia,
7) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego,
8) kreowanie roli szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,
9) rozwijanie zainteresowarn, dawanie mozliwosci wykorzystania wtasnych umiejetnosci
i doswiadczen.
Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§42.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiada¢ wiasny sztandar, godto i ceremoniat szkoty.
W $wiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote uzywa sie
pieczeci urzedowej oraz podaje sie nazwe placéwki.

§43.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.

§44.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian w statucie oraz uchwala jego zmiany.

§45.

Dyrektor szkoty zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie z niniejszym Statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkoty.



